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Prolog: Eckpunkte zum Wandel des Alter(n)s und seiner
(Be-)Deutung

 Disengagement-Ansatz (Cumming/Henry 1961):
Riuckzug vom gesellschaftlichen Leben = funktional flir Wohlbefinden
der Alteren: Der wohlverdiente Ruhestand;

* Die ,spate Freiheit“ (Rosenmayr 1983):
vielfaltige Gestaltungsmoglichkeiten der Nacherwerbsphase im ,,dritten Alter
meist ohne krankheitsbedingte Einschrankungen, erstim ,vierten Alter*
(ab 80 Jahren) fortschreitende Funktionsverluste (Baltes 1999);

 Seitden Nullerjahren: Zunehmende Bedeutung der ,,Potenziale des Alters*
(BMFSFJ 2006): Aktivitat der Alteren funktional fur die Gesellschaft
(z. B. Engagement) und fir den Erhalt der individuellen geistig-mentalen und
korperlichen Konstitution = die vier ,,Ls“.
Kritik: Zunehmend normativer Charakter des aktiven Alterns (van Dyk 2020);
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 Bisher noch haufig ,Verschiebung® der friiher durchweg defizitaren Sicht
auf das Alter zu den sog. Hochaltrigen, mindestens 80-Jahrigen (Ahrens 2013),
trotz der gerade im hoheren Alter grof3en interindividuellen Unterschiede.
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Ergebnisse aus dem Freiwilligensurvey (FWS)
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Methodisches zum Freiwilligensurvey (FWS)

* Telefonische Reprasentativbefragung der Bevolkerung in Deutschland ab 14 Jahren

Insgesamt funf Befragungswellen:

AR G 14.922 15.000 20.005 28.690 27.759
Befragten
Darunter 80+ 364 555 655 1.768 2.064

Veranderter zeitlicher Bezug zum aktuellen Engagement:
— Bis 2009: ohne konkreten Bezug bzw. ,derzeit”
— Seit 2014: in den ,letzten 12 Monaten“

Seit 2014: Standardisierte Prifung der Angaben zum Engagement

Ruckwirkend fir alle Befragungswellen: Erweiterung der Gewichtung um Schulbildung
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FWS 2019: Subjektive Befindlichkeit und soziale Beziehungen der

Befragten
Subjektive Befindlichkeit/soziale Beziehungen
100% -
90% 82% 86%
0,
?8«2 69% 65% 67%
60%
(0]
30% 22%  23% 27% 25%
0,
20%  10% N 0%,,, 8% 8%
10% 4% 4%
0% O

Alle Befragte ab Alle Befragte ab Alle Befragte ab
Befragten 80 Jahren Befragten 80 Jahren Befragten 80 Jahren
Subjektive Gesundheit Subjektive Zusammenhalt im

Zugehorigkeit zur Wohnviertel
Gesellschaft in D.

M sehr/eher schlechte Bewertung
mittel - teils/teils
eher/sehr gute Bewertung
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» grolRer Unterschied nur bei subjektiver
Gesundheit;

» aber: auch bei Befragten 80+ nur eine
Minderheit mit negativer Einschatzung

» Signifikante Zusammenhange zwischen
allen drei Aspekten




FWS 2019: Subjektive Befindlichkeit und soziale Beziehungen

Soziale Beziehungen » grolde Unterschiede bei Wohn- und
| yoke Lebensform;
Alleinlebend 4 . e
S216 » Fast zwei Fuinftel der Befragten 80+
verheiratet/feste Partnerschaft 71% lelsten UnterStUtzung fur andere

26% » Einbindungin gesellschaftl. Teilhabe-

Hilfe durch andere 17% strukturen nur wenig schlechter

Inform. Unterstitzungsleistg. fur 60% = e

andere 39%

a1k » Frauen im Ggs. zu Mannern Uberwie-

Mitglied in 2 o gend oh. (Ehe-)Partner und alleinlebend

Verein/gemeinnitziger Org.

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% ~ Frauen seltener Mitglied in

M Alle Befragten W Befragte ab 80 Jahren Verem/gemeantZIger Organlsatlon
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Engagement im Zeitvergleich

50%
45%

40%
35%3°7349;

35%
30%
25%
20%
15%
10%

5%

0%

6. Oktober 2022

43%43%

32%
29% |

42%
39%

unter 60 Jahren 60 bis 64 Jahre 65 bis 69 Jahre 70 bis 74 Jahre 75 bis 79 Jahre

41% 40%

35% 0
33%34A

25%

W 1999 w2004 ™ 2009

Petra-Angela Ahrens

18-/.|

28%

24%

36%37%

32%
29%

20%

18%
12%
9% 9% I

80 Jahre und
alter

19%19%

15%I I

2014 m 2019




FWS 2019: Sozialstrukturelle Zusammensetzung der Engagierten

ab 80 Jahren

Befragte/Engagierte ab 80 Jahren

weiblich
mannlich

Schulbildung niedrig
mittel

hoch
Religionszugehorigkeit evangelisch

I katholisch

andere

T keine

Migrationshintergrund ja

nein
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Alle Be-
fragten  Anteile der
(n=2.064; Engagierten

7,4 %)

62 % 15 %
38 % 28 %
59 % 15 %
22 % 21 %
19 % 34 %
42 % 21%
26 % 21%
3% -
28 % 18 %
10 % 16 %
90 % 21 %
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Engagierte:
» Manner haufiger engagiert

> ,Bildungsschere“ auch bei Alteren
stark

» Nur geringe Unterschiede zwischen
Religionszugehorigen und anderen

» Befragte mit Einwanderungsge-
schichte etwas seltener engagiert




FWS 2019: Attraktivitat der Engagementbereiche

Zeitaufwendigste Tatigkeiten der Engagierten
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FWS 2019: Engagementmotive (Arithmetische Mittelwerte)

altruistisch

Sozial gepragt

Mit eigenem
Nutzen
verbunden

Anderen Menschen helfen
Etwas fur das Gemeinwohl tun
Gesellschaft mitgestalten

Gutes zuriickgeben

Mein Engagement macht mir SpaR

Mit anderen Menschen zusammenkommen

Qualifikationen erwerben
Ansehen und Einfluss gewinnen

Etwas dazuverdienen

1 1,5
Stimme ganz und
gar nicht zu
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«=@=2alle Engagierten (n = 10.908-10.991) ll
Engagierte ab 80 Jahren (n = 382-414)

g

2 2,5 3 3,5 4 4,5 5

Stimme voll und
ganz zu
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Zugange zum Engagement

Anstofl zum Engagement
Leitende Person

Mitglieder der Familie, Freunde od. Bekannte

32%

Erfah in der Famili
rfahrungen in der Familie 33%

14%
16%

Schule/Hochschule/Ausbildung

o,
Informations-/Kontaktstelle 10%
17%

10%
11%

Medien od. Internet

0% 10% 20% 30% 40%

M alle Engagierten M mindestens 80-Jahrige
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Zugange zum Engagement (mind. 80-Jahrige)

Dauer der Haupttatigkeit

Initiative zum Engagement nach Dauer der

Haupttatigkeit
0,
bis zu 5 Jahren 17% 100%
80%  40% 33% 44% 51% 51%
6-10 Jahre 14% 60%
40% .
11-20 Jahre 23% 0% 60% 65% 56% 49% 49%
(o]
21-30 Jahre 19% 0%
bis zu 5 6 bis10 11bis20 21bis30 Ilangerals
langer als 30 Jahre 27% Jahren (n=54) (n=91) (n=76) 30 Jahre
(n=70) Eigene Initiative ™ wurde gefragt  (N=110)
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%
Im Schnitt: 25 Jahre Eigene Initiative bei allen Engagierten: 51 %
Alle Engagierten: 10 Jahre
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Zwischenfazit

» Starkeres Engagement der mind. 80-Jahrigen in den groRen Bereichen: Kultur u. Musik, Freizeit
u. Geselligkeit, Kirche u. Religion

» Hohere Attraktivitat und/oder weniger Barrieren?
» genannte grolRe Bereiche z. T. auch unter dem Dach der Kirche

* Motive: Spal, helfen und Gesellschaft mitgestalten wie bei Jingeren besonders wichtig;

Unterschiede:
» Kontakte wichtiger = soziale Netzwerke pflegen/erweitern

» Ansehen und
Einfluss wichtiger - soziale/gesellschaftliche Anerkennung

e Zugange zum Engagement:
» Hinweis auf starkere Nutzung von Informations-/Kontaktstellen

> In der Tendenz: Engagement(wieder-)aufnahme im hoheren Lebensalter haufiger auf
eigene Initiative hin = evtl. auch Anfrage an die Werbung/Wertschatzung alterer
Engagierter?
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FWS 2019: Die nicht Engagierten

Engagement-Status der mindestens 80-Jahrigen
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FWS 2019: Grunde fur Beendigung des Engagements/ Grinde
gegen ein Engagement (mind. 80-Jahrige)

Friiher Engagierte (n=716)

Griinde fur Beendigung des Engagements

Noch nie Engagierte (n=889)

Grinde fur Nicht-Engagement

Der zeitliche Aufwand war zu groR 33% Zeitliche Griinde
Aus gesundheitlichen Griinden 33% Gesundheitliche Griinde
I . o
Aus familidren Griinden 25% Familidre Griinde 30%
Aus beruflichen Griinden 32% . .
Berufliche Griinde 23%
Schwierigkeiten innerhalb der Gruppe 4%
Flihle mich nicht geeignet 23%
Tatigkeit war zeitlich begrenzt 46%
1)
Ich wollte keine Verpflichtungen... 43% Wurde abgelehnt 2%
Es gab eine Altersgrenze, die ich... 50% Will keine Verpflichtung eingehen
Fehlende Anerkennung 9% WeiR nicht, wohin ich mich wenden... 17%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 0% 10% 20% 30% 40%
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Gerade in der Kirche starkere Aufmerksamkeit fur die mindestens

80-Jahrigen wichtig und chancenreich

» Anteil unter evangelischen Kirchenmitgliedern besonders hoch
» Generation mit starkerer Kirchenbindung

» Problematisierung der meist noch liberwiegend defizitaren Sicht auf diese
Altersgruppe und Neuausrichtung:

— Erweiterung der (wichtigen!) betreuenden Arbeit um aktivierende Elemente

— Problematisierung/Abbau von Altersgrenzen und anderen (auch physischen)
Barrieren bei Partizipation und Engagement

— Anerkennung der Engagierten
— Orientierung an den Potenzialen (Interessen und Kompetenzen)

— Abbau sozialer Ungleichheiten auch unter den Engagierten (z. B. Bildung, starkere
Einbindung von Frauen)
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